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Socializacién 1: Clases virtuales Taller de Producto y Marca - TULCAN

Producto

I Cualquier bien o servicio que
Dlszﬁo DE se pueda ofrecer a un
IMAGEN Y mercado para su adquisicién,

Us0 ¢ CONSUmo,

PRODUCTO”

LR T
* e s e e

Niveles de Producto A ceees
¢ ?
. PRODUCTO AUMENTADO éSe vende mas que el producto?
bnars  PRODUCTOREAL oy G El truco es vender un
conceplc vender una
3 i diferencia.
BASICO
v el bk
: VENDER LA MARCA
"'l Disefio de la Marca il

Dar nombre a la Marca

Consiste en palabras,

letras o que Procese estratégico que

busca crear una conexion

se pueden enunciar N gy
verbalmente. = 8 Iq erde emocional duradera con el

DESDE 1998 publico objetivo.

bl 22 ) - * . w
Simbolo de Marca | Marca Registrada o
. 8 ¥ Es la que adoptado

Esla paﬂe de esta oy | \ vendedor y recibe protecc
que aparece en - legal,

forma de i w ¥ la marca registral

trazo, dibujo, color Ia erde comprende no sola el simbd

Qfs0E 1908 . de la marca, como mud

0 flpD de letras gente cree si no también
distintivos. DESDE 5998 nombre de la marca.
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Atributos de la Marca setee |
Caracteristicas fisicas:
v Color

¥ Disefio

Ia\oerde

¥ Forma

7 DESDE 1898
¥ Tamafio

Beneficios para los Consumidores

¥ Facilita la dentificacion de
los bienes ¥y servicios.

¥ Ayuda a tomar decisiones de
compra,

¥ 8e reconocen faciimoente
cuando se exhiben en una
tienda.

st =l &

LR
CRLA Y

Taller N°1: Disefio de
Producto y Marca

V.

“ESTRATEGIAS DE

VENTAS”

P
o

Xl

8Bon planes o idess que 8o usan
para vender mas productos o .
SEIVICIOS

P

R

!
importanciade Estrategiade Caracteristicas
ventas ,
* Atrae y ieliene chentes, i CLARIDAD EN EL
v Diferenciacion en el mefcado. NS S E

< Oplimizacion de recursos.
« Crecimiento del negocio.
» Fidelizacion de clientes

T e
sse e

Caracteristicas

ENFOQUE EN EL
IENTE

¥ versatilciad

Un aliado del suefio

Caracteristicas

ADAPTABILIDAD

Austarse  segun  fos

cas det

Caracteristicas

Atencion al cliente

‘La  satisfaccion  del
cliente es el verdadero
éxito de cualquier
empresa’

aswea
nesan
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‘7 N
Laatencidénal cliente constade 3 '
Cliente ” e
8 ANTES
Es ia persona que recibe los
Antencionamiento
productos o servicios EBA % Ao
resulftantes de un proceso, en & tener infoymado  al
intenio  de satisfacer sus consumidor G que
axistimas)
necesidades,
W2 puranTE W% pespues
. Atencionamiento (Saber que tan satisfecho estd el
| « Empatizar con e consumidor con el produc
| cliente
i

v Adaptarse a las

necesidades del cliente.
| < No vender el producio,

£Qué busca obtener el cliente ¢Qué busca obtener el cliente I‘

cuando compra? cuando compra?
Cliente Cliente
Un horaric Cwena Posibikdad de Una razonable
Lin precio Una adecuada Una atencidn Un buen cbmoda para ir prowmidad comprar a variedad deo
razonable calbidad por lo que amable y SENigio de @ comprar geogralica crédilo. ofecta,
paga. parsonalizady, enirega al

B igk g d B @

Actividad: Reunion Virtual con los
e estudiantes.

. Taller N°2: Juego de roles de
clientes y vendedores

0000655
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Socializacién 3: Clases virtuales taller de Procesos Productivos — TULCAN

indice de contenidos

1. Protesos productivos

1.2. Etapas del proceso productivo o estraregico
1.3, Optimizacion da los procesos productives
1.4, Capacitaclén del personal

1.5, PlanMicacién de kos procesos productivos
1.6. Innovaclén en procesos

1.7. Entrada, procesos y salida

1.8. Conclusion
1.9. Taller
1.2 ETAPAS DEL PROCESO PRODUCTIVO
O ESTRATEGICO
1. PROCESOS PRODUCTIVOS
] lf-\” 5
LA r y %
. Conjunto de actividades que transforman insumos en @ '{ ﬂtﬁ
b Ha thaniars el clafibe y Tuncable: & b ‘e J ’
bt : & 4
0 OBJETIVOS ANALISIS DEFINICION DE  IMPLEMENTACION  EVALUACION Y
ESTRATEGIA CONTROL

1.3. Optimizacién de Procesos
Productives

Reduccion de Costos
Identificar y eliminar
actividadet que a0
Agreguen viler.

1.3. Optimizacién de Procesos Productivos

Majora de Calkdad

| Implementar controles 1
| de Cal f

1

1.3. Optimizacién de Procesos Productives

J Aumento de
| Productividad

| Ranovar tareas, cagacitar 3l
| perional  y fomenter b
| mojora continua. |

Flexibilidad

Disefar peocesos
adaprables a cambios
on la demanda.
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I
| 1.3, Optimizacién de Procesos Productivos

| "1 Casos de Exito

\’\\35\‘}\ |
'\‘-../ ;

i
“Optimizar no es ser i

baratero” m%m £

1.4. Capacitacién del Personal

> Desarrollar habilidades que aporten al
emprendimiento

1.5. Planificacién de los Procesos Productivos

1.6. 1

Anilist "d'ohnmndﬁ Gestlén de Imvenearios Programacién de Ia [SER DIFERENTE, SERUNICO: |
] | Produccién | Sar
£ 2 e | ¥ Entar
Nimero de productos 3 fabricar Cancdsd EXACTA de ricursod [ Coortmar el tujo de mabao {0 ;h:v
fabric: L I Tener
SR e 2= !
] F- P
5 | it » A
/\/\\:} l 2 “.ns? Wy
LT Wy : DA
1.7. E da, Tr on y Salida
Procesos de Entrada’  |Procesos de Transformacién| | Procesos de Sallda)

La optimizacion ds procesos prodictived ¢4 un proceso cantinuo. me“
requita ¥ adaracion. Al imp estratoghs. ehoctivas y |
fomentar una cuttura de Innovackn, I smpresas pueden alcuizsr niveles
[ superiores de eficlencia y compacitividad.

“OPTIMIZAR NO ES
SER BARATERO”

1.9. TALLER

Disefio de ropa
interior gque
resalten las

partes femeninas
del hombre.

Actividad: Reunion Virtual con los
estudiantes.
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| Socializacién 4: Clases virtuales taller de Procesos Estratégicos - TULCAN

PROCESOS
ESTRATEGICOS

IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS

ESTRATEGICOS
Ventaja competitiva Optimizacién de
recursos

Loy procesos estratégicos
permiten dilecentiarse do fa
competench

La ofickancha do lod recurses:

wrsonas, dnero, matsriilel y techiak.

{QUE SON LOS PROCESOS ESTRATEGICOS!?

Los procesos estratégicos definen of rumbo de
wila Ofganieaciin a largo plazo. Se contran es &
planificacidn y toma de decisiones par garantizar
Iz sostenibilidad del emprendimiento.

IDENTIFICACION DE LOS PROCESOS

CLAVE
ANALISS MAPEO DE PROCESOS  PRIGRIZACION
Examinar bo Ident d o fecci
B TR ramell - e

b«
Ji:—:‘ki;{

ETAPAS DEL PROCESO
{Recordemos)

R .
3 ‘

]
| ;
’e * ¢
OAETIVOS ANALISIS DEFBICION DE BAPLEMINTACION IVALUACION Y
ESTRATEGIA CONTROL

DESAFIOS Y OBSTACULOS
COMUNES

A - (=

G s« Vo

AUIISTENCIA AL
CANBIO

DESAFIOS Y OBSTACULOS COMUNES

‘ FALTA DE ALINEACION

b

rund fsierets daradoy
]

DESAFIOS Y OBSTACULOS COMUNES

COMPLEJiDAD Y
RIGIDEZ

Lon proceiss dilben ser finbies y
aaprablcs a e Civenon def segotio

VENTAJAS DE LOS PROCESOS
ESTRATEGICOS

= Proporcionarin claridad sobre las prioridades.
* Mejoran la capacidad de reaccidn ante cambios.
* Fomentar la asignacién eficiente de recursos.

* Facilitan la toma de decisions.

* Forralece el Emprendimiento.

TALLER

__gdﬂ-?ﬁ J&i’q“ssbmé }
g r
-
o >
.N\""'.‘,:‘NEJF‘T_ f}«i\?}‘ ?
3 SRV e
B A,
- )

A
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CALCULO

Actividad: Reunion Virtual con los

estudiantes.
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Socializacién 5: Clases virtuales taller de Finanzas — TULCAN

Introduccion a las finanzas

» Sonlaclave parael
exito

» Eslagestioninteligente
de los recursos,

JOUE SON LAS FINANZAS

EMPRESARIALES? P PRV Qo

planifican, se gestionan
paraque crezcan los
recursos

Introduccion alas finanzas

» Sonlaclaveparala
FELICIDAD

» Eslagestioninteligente
del dinero que tenemos
¥ Na tenemos.

» Accionesquese
planifican, se gestionan
para aprovechar la VDA

(OUE SON LAS FINANZAS
PERSONALES?

Importancia de la gestion financiera:
felicidad y éxito

Empresariales

Extoempresaral, fel
empleadosyirs

Personales

Felicidad parala*amdia

icidad para ks socios
adores

Importanciade la gestion financiera:
Inteligencia emocional y matematica

Personales

intelgenca paradstnbul

Empresariales

Intaligencia para vender y compra

Importancia de la gestion financiera: Vicios o
Virtudes

Empresariales Personales

Sostiena alaampresa {t'ascionce) Sogtiena generacionss (Herencia)

y.

Importancia de la gestion financiera:
Pensamiento empresarial

PangamsaTicempresFal

000006
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ses e
LR}

PRIMER Y TALLER DE LA
ESTUPIDES

¢Eres
estupido?

Pensamiento Empresarial

» Presupuesto: Planifica tus ingresos y gastos.

» Ahorra: Destina una parte del dinero regularmente.

» Reducegastos innecesarios

> Invierte haciendo crecer el dineroa largo plazo

> Educacion financiera: Aprende sobre temas de inversicnesy
Seguros

¢tener dinero?
¢ser empresario?
éen qué?

cqué se necesita?

pensamiento
&

n, [ genemlzacn
cuenta que se 0

For olm pane,
L"(\].K!} 2,

emocion

era del animo, puada s
l0 a clerta conm

persona. Tal es
enlermedad s
wera una

lener un rol pasivo para pasar a bacer algo o
d. Se trata tam

bien a la conss

minos de adm
compelenciay ¢
acion del un ganad
final, pudo haber d

P+E)A]=R#

sentimiento conducta
comportamiento
habito

&

OBJETIVOS HACIA LA
riqueza

PENSAMIENTE
EMPRESARIAL

DISTRIBUIR i

PENSAMIENTO EMPRESARIAL
Cuando una persona realiza acciones, controlando sus
pensamientos y emociones, logranda comportamientas
positives hacia un proposito personal o profesional,
entendiendo el xito como un estado de vida armanico,
que satisface necesidades actuales, sin poner en riesg
las necesidades futuras. Por tante, logra convertirse en
una herramienta que genera experiencias de vida tnicas
que son heredadas.
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Eszucars

;Queé es una Estructura de . R
i : 4y Fy Cemcapie St e wnimrie
Costos? ! s e .
S sares A
Centon fjas.

Es dénde detalla todos los gastos asociados con la

operacion de un negocio. Escomo un mapa sakra s s 20
financiero que te permite visualizar donde se FRTa i i
desting cada centavo gue inviertes, e ”

Yana e Dtvn Divte 150

Costos variabies [

Caston totien (CFACY) 3

Cesta par merky TED0wme. LB s ewww

seen s

Importancia y estructura basica

Impartancia: Toma de decisicnes, Control de Gastos y Planificacién Financiera.

El ion de una de
s € ¥ Categorizs los costos
s . BEENE. cnea|  TemaGiobel2
:’:‘zlf’:ﬁﬁﬂ::):mullrwx camben segin for naturaleze Materion primas, mano e cia, Presupuestos y Control
I produccion ' se'vicos, ete,
de Gastos

saxms
DR

Presupuestos y Control de Gastos sesas

Ef presupuesto es una herramienta vital para controlar Ias finanzas y prever futuras

necesidades econémicas

Cémo hacer un presupuesto
M
et upentase Uasmh el Tipos de costos:
E5tima tus ngresos: Ba: BN ABtOS NSIOTICHS O PIOYRCCIONSS.

Detets tuzgastus Celugorizay tuantifics, r Fijos, variables y como
Creaunfondods ngoencia. Faraimpravistos '
MO0 ¥ BJUSts. Reviss reqUiarmante y Adanta controlarlos
Tipos de costos : {Como controlarlos?
Fijos: Permanecen constantes sin
Importar la produccion (alquiler, Q
salarios fijos).
Variables: Fluctian segin la produccion Estrategias:

(materia prima, comisiones)
identifica. Clas fica tus costos para tomar mejores decisiones
Centrola los variaoies: Optimaa procesos y negoca con

ornesd0res
Negocialos e Buscaallesativas o reregotia contatns
Anlizay Separalas partes lij y varisbie para un mejor contral

Costos semi-fijos o mixtos: Tienen
componentes fijos y variables.
Ejarnplo: servicios plblicos que
incluyen una tarifa fija masun costo

adicional por uso. o Ereve
seaae
Gastién dal Crédito y el Financlamiante
Fuentes de financlamiento para Cémo gestionar deudas y préstames
emprendedores de forma efectiva
e s ot El financlamionto puede varar * Evaluariacapscidad de
Gestion del Crédito Y el & on furcidn al tamano y pago de las deudas
v s 3 necesidades del negoco- s * Pronzareipagodelas
Financiamiento fusntes pueden ser capital deudas
propio, préstamos bancarnos, * Mantenar una reserva par
inversionistas, lc BMergencias y pagos de
“r e deudss 4 i

sawae
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Vantajas y riasgos del uso de erddito an el nagacio
~Vontajsar
- Pormite financier of crecimieren y proyectos sin neceticad de
graneee nartionst o8 captalgeonlo
=~ Mejota i tapackiag de respuesta dte Sperturidades ce
er S0,
Hargos
Puace gane s gepandencia y altoa £oitos pof Interses.
P45 £0 LU N VTR 2 A0 43 GA LA £EY RTINS

R
aa s

TALLER e

on i
od y auxio, Deben ir lenando - i
Is3 ceidas de la hojp ¢ acus!t! ¥ X
fos conceptos o Liane

Actividad: Reunion Virtual con los
estudiantes.
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MATERIAL
FOTOGRAFICO
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Socializacién 1: Capacitacion Taller de Producto y Marca — TULCAN

Actividad: Dindamica se les reparte materiales como limones, azucar, agua, bicarbonato para

que puedan crear un producto usando su creatividad.

0564

Actividad 2




Actividad: Dinamica dos en esta se les
repartio cartulinas, colores, marcadores y
lapices, para que puedan realizar lo que es el
disefio de marca para cumplir con todos los

conceptos impartidos.

&
o

/r
B
%

{‘;xFCLIMT
{ SKiN

«hldicico
«Sil (utin ol

100 o

$0000565




Socializacién 3 y 4: Talleres de Procesos Productivos y Estratégicos

Actividad: La dindmica consistia en recrear una prenda que resalte las partes femeninas de
un hombre. Para poder poner en préctica la optimizacion de procesos y poder ahorrarse
recursos.

tencia
¥ entaria

00000566




Socializacion 5 y 6: Taller de Como gastar el Dinero y Control del Presupuesto

Actividad: La dindmica consistio en que los participantes buscaran estrategias para adjuntar el
dinero de papel y poder de llevarse la recompensa. En el otro taller consistia en registrar los

ingresos y las salidas para saber si estaban teniendo desfaces en sus emprendimientos u hogares.

00000567




Clausura Fase 1

SANTOS
MO D,

P0568




Clausura Fase Final

TR LS T TR TS
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EVIDENCIA DE
AULAS VIRTUALES
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Aula Virtual

1< w19 By S

| Pensamiento Empresarial Sostenible con el GAD Provincial del Carchi (SIS

Médulo de Mercadeo: Dentro del tema mercadeo se aborda tres aspectos clave como
la atencidn al cliente, disefio de marca y estrategias de ventas.

Guia (PDF)

MERCADEO
1 Prudocie

Comy sehale Koller (2016), an prodincks 1o mds allé de scr on snpile phjsin mogitte

Iopreseta wsgml e satisfecs oeeeedides y wpniinos del

comatiion, Faue ennsherisice hundercrtales alin wiillolos fidsos, Damfivion

fancionales, vaier pexcdido y diferseciac fn campenna

1.1 Miveles de Froducie
Producto Bitice

Fa o botalicia esemial qom ol pr

sevenidd pricssi

13 bemetic 0 ke rebacionad ven be sesteniieiatad 5 ¢ rulva de manea repomalle

Diapositivas de Mercadeo (PDF)

~ 4 i 27 4

“DISENO DE
IMAGEN Y
PRODUCTO”

Tarea N°1 Producto y Marca

gz ol Qpachcda L7

serenps Mo

£ Pawiok

Tarea ¥ 1 Productn y Marcs RS

Sumario de calificeciones

Gl e Y

Pt

Eedn

Prde g i

Tarea N°2 Estrategia de ventas y
atencion de ventas

Karaa et el R W te -
¥ Pevim
| Torea V' 2 Estategia de ventasy stencidn de ventzs Rl

A e T OY

Daios ek %

Bk gk

Envods

Foudhrvs o e

Evaluacion
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M Vaam! Copacitnedn UPET sarinenen sen s

Futaciers

i m

Swumario de calificaciones
[
Porumaces
™

[ SRR

Modulo de Procesos: Los procesos productivos y estratégicos, resaltando su
importancia en la transformacion de insumos en productos o servicios terminados.

Guia (PDF)

b NeaEewe v

MOCEsos
1. Froceses prodvcires

i provesos potheives s definen coma @ corfurio de outvdades ¥

afeazionss que 10 bavin 8 0aba 8n Una ampreca pora i hanstamackin da

FOURGS €0 rOUUCO8 © fenicis lemningdos [Cof

1.2, Hopas el proceso predctive & estalégica

107 210P08 G4 POCeso roduchie 0 asaiéaico s i

1| SUT PR Tronstomndr ks 7

mantenisclento de i nilolackones v envips, v lo gesidn ¢

n

Diapositivas de Procesos (PDF)

(1 = = Iefvnuedu £7T4

"EI a ~'0 |
A er |
] =2 T

PROCESOS
PRODUCTIVOS

Diapositivas de Procesos (PDF)

!k + wusorde -

PROCESOS
ESTRATEGICOS

Tarea N°1 Simulacién de procesos
productivos

et L 2 VS S N e

-
Sumaria de calificaciones

Codice aseinodls 4
Pk
iroaon

P, i

D0S72




Tarea N°2 Analisis de videos de Evaluacion
procesos reales v

I VABANAATER: | Mo s . w
* L e 1 r ke 5
Tarea N* 2 Andlisis dé videas de procasos reales e et ; m ygd 1} s
e

. ittty frne ] ml Sumarlo de calificacianes
oo g Sumario de calificacianes [P
o w
Sntabsamstew g «
etk

Penienion g bdens

i

Feodecsnspr wibw

Moédulo de Finanzas: En las finanzas se destaca la importancia en la planificacion,
gestion y control de recursos econdémicos para maximizar beneficios y garantizar
sostenibilidad.

Guia (PDF) Diapositivas de Finanzas (PDF)

B e it - e b £T

FINANZAS

Carrera de Administracion
Toraa glabal . Finanzas pars Emprendadores.

P de EMPRESAS

LB5 4248 PYEI RN BoGIBIN 14 D14 ICACION, JRLEN Yy 207U 4 104 1oLraian
CAENGTEo B 0 HpMERa CON T ChLS0 B8 VO RITINY 33 BInEACOS Y 350QU 34
socteniniidza, Lot nawas rasolc 60 Fitan 5 manoir 0, dinaia d gponbla, gine que Fi

nanzas

inciage\ia planibeaciin & hituro, 3 geshion £8 actvnn y paskos, y b toona da deci onnt

e lag s 0 wclin el B du slectng j ot crec mmntc owl cegooa [06s ndo. 2020

Sagiin (ih=ndo, 207 paca tum un A250cks 1138 UNA baeaa poarion fvsncies s LA
Teean

WSy al QB £ YN A0 CsE s ANt Bt

Tarea N°1 Gastos Personales Evaluaciéon

Aol Vs et im i LPFC arvaeem tiem . u Ak Vgl Capakaran
s 1 L
i Tarea N 1 Gastos Parsonates (RIS I N I

Sumario de calificaciones
Ouditm s v sbaleces

ks

[

o Fyrdunan s s
Ko e SIS
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Tarea N°2 Analisis de videos de Evaluacion
procesos reales R eIy o

b Vet Came et U0 dyarrenmn Maroey o w eSO N TN BN
ER T ks 1

Tarsa N' 2 Andlisis de videas de procesos rasles e

- | ... o coicaciones
| = - s

[

Sumario de calificaciones
P "
el Outade ainemitams Wy v
[ L
e

Médulo de Finanzas: En las finanzas se destaca la importancia en la planificacion,
gestion y control de recursos econdmicos para maximizar beneficios y garantizar
sostenibilidad.

Guia (PDF) Diapositivas de Finanzas (PDF)

[ b teaseie o 2 it s whaaion v 2T

FIHANZAS

SRR Carrera de Administracion

S i s de EMPRESAS

L5 6 Wszan Smgraswintes 07610080 (8 PIATTISAGEN, 3068100 y 20r 1l 08 08 18CUIBOR
BEEABIC08 (15 UM BERERD £ o chiotiua e MR miz” o Bennficios y Asegurer
rostonibiidac. Lae fnavwad na sola o bmitan amanoar o, 6in6i0 f gonbio, tine guo FI

nanzas

itk 1a planificaciin 2 uburo, (3 gastion ca activeny paakos, j 1 104 da dac0nan

OnirBligt s e 7C1i &L Bt de atvcting y ot cre miwo e dul iegosia OB Andn, 2020,

1

Sagin MRIAdn, TOM 47 Cuk U K28ncks 13 408 Miens £243 00 FASRS % A8 T : : : 2L
Tarea N°1 Gastos Personales Evaluacion

~ - dme e vt s s &
. )
Sumario de calificaciones

g Sumario d calificaciones

£ e i oo oo a e edaticks
Ouhah i viadioms o Ty
St e Mot
RN ..

Frnities o e

00020574



Documentacion del Aula Virtual

KERLLIE CATOTA CORAL 3, Aulas Virtuales Editora + 1. Mercadeo =

Nombre Medificado. Modificado... Tamado del ar... Compartir Actividad
DIAPO! pot

a C EQ.ppt

M Docun: i

] n de mercad

] Pr ¢ ad

w]

KERLLIE CATOTA CORAL 3. Aulas Virtuales Editora 2. Procesos

Nombre Modificado... Modificado Tamartio del ar Compartir Actividad

w] DCCUMENTO GENERAL PROCESOS docx

m A
. EVALUACION

yca  PROCESOS ESTRATEGICOS palf 1 d KERLLIE CAT

[+ PROCESOS ESTRATEGICOS pptx 1 «

wme  PROCESOS PRODUCT 1

KERLLIE CATOTA CORAL 3. Aulas Virtuales Editora 2. Procesos

Nombre Modificado... Modificada. Tamano del ar.. Compartir Actividad

et 21 de 966 KB 1a
Q X
[« Taller N1 s.docx
[1-  Taller N°2 Precesos Fstrategicos does 11 ¢ KER Ty i r
] doex 14
KERLLIE CATOTA CORAL 3. Aulas Virtuales Editora 3. Finanzas
Nombre Madificada. Madificado... Tamano del ar Compartir Actividad

8 8 8 @
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KERLLIE CATOTA CORAL 3. Aulas Virtuales Editora 3. Finanzas

Nombre Madificado. Modificado. Tamaiio del ar. Compantir Actividad

80000576




CONVENIOS
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REQUERIMIENTO DE ENTIDAD
BENEFICIARIA
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Tulean, 20 de octubre del 2024

Magister

Freddy Quinde

DIRECTOR

CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Presente. —
De mi consideracion:

Reciba un atento y cordial saludo en nombre del Gobierno Auténomo Descentralizado de
la Provincia del Carchi, acompafiado de los mejores deseos en la construcciéon de una
mejor sociedad.

El motivo del presente es con el fin de SOLICITAR el trabajo mancomunado para realizar
el proceso vinculacién denominado PENSAMIENTO EMPRESARIAL SOSTENIBLE,
en la ciudad de Tulcdn de la provincia de Carchi para beneficiar a los emprendedores
carchenses.

Seguros de contar con su respuesta positiva anticipamos nuestro sincero agradecimiento.

Atentamente,

Ing. Fernando Lomas
Promotor Social
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Tulcan, 25 de octubre de 2024

Magister

Freddy Quinde

DIRECTOR

CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Presente. —

De mi consideracion:

. Reciba un cordial y atento saludo de parte del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Provincia del Carchi. Mediante la presente, me permito agradecer el interés y la apertura
mostrada por la Carrera de Administracion de Empresas para colaborar en el proceso de
vinculacion "Pensamiento Empresarial Sostenible", iniciativa que consideramos de gran

importancia para ¢l fortalecimiento de las capacidades de los emprendedores carchenses.

Manifestamos nuestro total respaldo y predisposicion para trabajar de manera conjunta
en el desarrollo de este proyecto, seguros de que esta colaboracion contribuird
positivamente al crecimiento econdmico y social de nuestra provincia.
Agradeciendo de antemano su colaboracion y compromiso, me despido reiterando nuestra

voluntad de . trabajo en conjunto.

Atentamente,

Ing. Fernando Lomas

Promotor Social
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CARTA DE SATISFACCION DE
ENTIDAD BENEFICIARIA
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Tulcan, 27 de febrero del 2025

Magister

Freddy Quinde

DIRECTOR

CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Presente. —
De mi consideracion:

Reciba un atento y cordial saludo en nombre del Gobierno Auténomo Descentralizado de
la Provincia del Carchi, acompafiado de los mejores deseos en la construccion de una
mejor sociedad.

. El motivo del presente es con el fin de CERTIFICAR que se ha concluido con total éxito
el proceso de vinculacion denominado PENSAMIENTO EMPRESARIAL
SOSTENIBLE, cumpliendo con todos los acuerdos realizados entre las dos instituciones,

logrando beneficiar a los emprendedores carchenses.

Seguros de contar con su respuesta positiva anticipamos nuestro sincero agradecimiento.

Atentamente,

h

Ing. Fernando Lomas
Promotor Social
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REGISTRO DE BENEFICIARIOS
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REGISTRO
BENEFICIARIOS

NOMBRE DEL PROYECTO: Pensamiento Empresarial Sostenible

FECHA: 17-10-2024 al 17-02-2025 |Nu. HORAS: 160
ENTIDAD BENEFICIARIA: Prefectura del Carchi-Casa de la Juventud

REPRESENTANTE: Ing. Fernando Lomas

TELEFONO: 0989071459 CORREO: tulio.lomas@carchi.gob.ec
Marketing Estratégico, Atencion al cliente, Marca, Disefio de Marca, Procesos Productivos y Operativos, Finanzas personales
TEMATICA: y Coorporativas,
BENEFICIARIOS
No.| CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA OBSERVACIONES

1 18136145 |Alvarado Anahis Pastora

29671079 | Amaricua Pantoja Amirearis

933035206 |Bolivar Motletone Bianca Karina

2
3 | 400684205 |Benavides Cabrera Ana Narciza
4
5

1758148702 |Campaz Sanchez Maria Del Socorro

400992384 {Cando Aguirre Mercy Jacgqueline

16290359 |[Castillo Erimar Yareli

6

7
. 8 12273181 [Chacon Lopez Daniela Josefina
9 | 401788229 [Chuga Portilla Evelin Estefania

10 | 923760474 |[Contreras Villota Diana Leticia

11 | 401848205 |Coral Pefiaficl Nury Dayana

12 | 31853819 |[Cova Castillo Abril Sorimar

13 | 401595582 [Cuacés Nataly Shirley

14 | 23629917 |Duarte Granadillo Katherin Wirley

15 | 401336854 |Estupifian Nazate Laura Alexandra

16 | 450484423 |Garcia De Casanova Cecilia Josefina

17 | 1757919491 {Herrera Picuasi Michelle Alegjandra

18 | 1006385974 {Hurtado Carabali Laura

19 | 11305961835 {Hurtado Valencia Mayeli

20 | 401311006 |Leiton Obando Paola Andrea

21 | 401236898 |Martinez Morales Maria Celia

22 | 401642491 |Martincz Percz Fernanda

23 | 450477823 |Mata Vargas Aineba Del Valle

24 | 401050975 |Mejia Pozo James Reynel

25 | 19043335 |Montilla Rondon Diana Karolina

26 | 19473112 |Muiioz Fernandez Nerys Joselin

27 | 401478516 [Nazate Palacios Rosangela Daniela

28 | 43258453 |Palacios Chaverra Luz Marina

. 29 | 401635768 [Palacios Zumba Ana Gabriela
30 | 401231303 |Palacios Zumba Andrés Esteban

31 | 152284147 |Peraza Pineda Rosa Del Carmen

32 | 401245185 [Pozo Benavides Jenny Magdalena

33 | 20214590 |Prieto Guacheque Génesis Carolina

34 | 1759723917 |Quiroz Colina Diana Estela

35 | 14348889 [Ramirez Iriz Nayibi

36 | 60338412 [Rivera Pefiaranda Omaira

37 | 450491352 [Rodriguez Mejia Yeli Carolina

38 | 1024480941 |Segura Hernandez Luz Qdita

39 | 37120544 |Torres Liliana Andrea

40 | 401531439 (Valencia Amuy Esteban Gabriel

41 | 401046370 |Villareal Pefiafiel Pamela Elizabeth

42 | 401721832 Villarreal Molina Carolina
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